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Ministeriöohjauksen asettamat seurantamittarit kuntakokeiluille 

1. Työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta kunnittain %,
2. Ulkomaalaisten työttömien työnhakijoiden osuus ulkomaalaisesta työvoimasta kunnittain %,
3. Alle 25‐vuotiaiden työttömien työnhakijoiden olsuus alle 25‐vuotiaasta työvoimasta kunnittain,
4. Työllistymiseen/yrittäjyyteen/opiskeluun päättyneiden työnhakujen määrä,
5. Jatkuvien työttömyysjaksojen keskimääräinen kesto,
6. Laajennetun työttömyyden kehitys kuukauden lopussa,
7. Rakennetyöttömät kuukauden lopussa,
8. Työttömyyden virta yli 3 kk työttömyyteen suhteessa vastaavaa kk aikaisemmin alkaneisiin

työttömyyksiin palvelulinjan mukaan %,
9. Työttömyyden virta yli 6 kk työttömyyteen suhteessa vastaavaa kk aikaisemmin alkaneisiin

työttömyyksiin palvelulinjan mukaan %,
10. Työttömyyden virta yli 12 kk työttömyyteen suhteessa vastaavaa kk aikaisemmin alkaneisiin

työttömyyksiin palvelulinjan mukaan %,
11. Työnhakijoiden aktivointiaste kuukauden lopussa %,
12. Pitkäaikaistyöttömien aktivointiaste kuukauden lopussa %,
13. Työvoimapalveluissa aloittaneet työnhakijat kuukauden lopussa %,
14. Työtarjousten volyymit (kohteena olleet asiakkaat ja työpaikat, vaikuttavuus)
15. Esittelyjen volyymit (kohteena olleet asiakkaat ja työpaikat, vaikuttavuus),
16. Asiantuntijakohtainen asiakasmäärä/kuormittavuus (TEM/URA‐raportti),
17. Ajantasaisten (työllisyys, kotoutumis‐ tai aktivointisuunnitelmien osuus ja suunnitelmavelka (KEHA‐

keskus/URRA‐raportti)
18. Kelan työttömyysturvaetuuksien maksut ja saajat,
19. Kokeilujen kohderyhmän tyytyväisyys kunnasta saatuun palveluun ja asiakasosallisuus
20. Kohderyhmän hyvinvoinnin tai työmarkkinavalmiuksien kehitys kokeilun aikana
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